
MBA ‐ Applied Management Option Required Course Checklist

Course Prerequisite(s) Completed
MBA 5500, Quantitative Modeling BUS 3950, Operations Management; prerequisites to BUS 3950 are BUS 2810, 

BUS 3010
MBA 5550, Marketing Management BUS 3470, Principles of Marketing
MBA 5640, Financial Management BUS 2810, Business Statistics; BUS 3710, Business Financial Mgt; prerequisites 

for these courses are BUS 2101, BUS 2102, ECN 2802
MBA 5660, Operations Management BUS 3950, Operations Management; prerequisites to BUS 3950 are BUS 2810, 

BUS 3010
MBA 5670, Information Systems BUS 3500, Management Information Systems or ACC 3900, Accounting 

Information Systems
MBA 5680, Organizational Behavior BUS 3010, Management and Organizational Behavior
MBA 5000, Strategic Management BUS 2101, Financial Accounting; ECN 2801, Principles of Economics I; BUS 3010, 

Mgt & Org. Behavior
MBA 5010, Accounting from a Management Perspective BUS 2101, Financial Accounting; BUS 2102, Managerial Accounting
MBA 5900, Management Simulation MBA 5010, Accounting from a Management Perspective; MBA 5640, Financial 

Management; MBA 5660, Operations Management
6 Hours of Electives Must be in business or related subjects and must be approved by the MBA 

Coordinator.
Total: 33 Semester Hours


